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P.A.L. Comunità Rurali Resilienti 

Avviso pubblico di selezione/valutazione n. 1 istruttore tecnico 

 

Entro il termine di scadenza indicato nell’Avviso pubblico sono pervenuti i seguenti plichi  

CANDIDATO DATA PROTOCOLLO MODALITA’ 

DI 

CONSEGNA 

Randazzo Vincenzo 21.02.2023 106/2023 A mano 

Schifano Francesco 
27.02.2023 ore 

09.40 

119/2023 A mano 

Lodico Gianpiero 
27.02.2023 ore 

10.30 

120/2023 A mano 

 

Al termine delle attività di verifica sono risultate non ammissibili le seguenti candidature: 

 

CANDIDATO DATA PROT. MOTIVAZIONE 

Schifano Francesco 

 

27/02/2023 

ore 09.40 

 

119/2023 

Mancanza esperienza minima richiesta, 

almeno triennale,  maturata nelle attività 

specifiche di ruolo di cui all’art. 2, lettera 

B, dell’Avviso 

Lodico Gianpiero 

 

27.02.2023 

ore 10.30 

 

120/2023 

Mancanza esperienza minima richiesta, 

almeno triennale,  maturata nelle attività 

specifiche di ruolo di cui all’art. 2, lettera 

B, dell’Avviso 

 

Mentre è risultata ammissibile la seguente candidatura: 

CANDIDATO DATA PROT. 

Randazzo Vincenzo 21.02.2023 106/2023 

 

Al termine della fase di valutazione, ai sensi dell’Art. 5 dell’Avviso pubblico, della candidatura 

ammissibile, al candidato Randazzo Vincenzo è attribuito il seguente punteggio 
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Avendo superato il punteggio minimo di 30, il Candidato Randazzo Vincenzo è stato pertanto 

ammesso alla prova orale che si tenuta a Castellana Sicula, presso la sede operativa del GAL ISC 

MADONIE il giorno 17/04/2023 alle ore 11,00. 

In seguito alla prova di colloquio, la Commissione all’unanimità attribuisce alla prova orale del 

candidato Randazzo Vincenzo la votazione di 58/100. 

Tale punteggio si somma a quello già attribuito, con Verbale n. 2 del 06/04/2023, ed inerente la 

Valutazione dei titoli e del curriculum, pari a 37,60. 

Il punteggio totale assegnato dalla Commissione al candidato Randazzo Vincenzo è pari a: 

37,60+58,00=95,60/100. 

Avendo superato la votazione complessiva minima di 60/100, prevista dall’Art. 6 dell’Avviso di 

selezione, il Candidato Randazzo Vincenzo è dichiarato idoneo. 

                                                                                                   IL R.U.P. 

                                                                                         F.to Giuseppe Ficcaglia 
                                                                   Firma autografa sostituita a mezzo stampa, 

                                                                    ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93 

 

Valutazione titoli e curriculum 
PUNTEGGIO 

MAX 

PUNTEGGIO 

AUTOATTRIBUITO 

PUNTEGGIO 

ATTRIBUITO 

1) Diploma di laurea:  

- 0,6 punti per ogni voto superiore a 90/110; 

- per la lode si attribuisce un punteggio 

aggiuntivo di 2 punti. 

 

14 

 

9,6 

 

2) Esperienza lavorativa o professionale maturata 

nell’ambito della progettazione e/o 

rendicontazione e/o controllo di progetti 

cofinanziati con risorse europee:  

- 0,6 punti per ogni mese di esperienza 

maturata in più rispetto alla durata minima di 

tre anni prevista per l’ammissibilità 

 

 

14 

 

 

14 

 

3) Esperienza lavorativa o professionale maturata 

nell’ambito della progettazione e/o 

rendicontazione e/o controllo di progetti 

cofinanziati con risorse europee nel territorio del 

GAL ISC MADONIE:  

- Per ogni progetto: 2 punti 

 

14 

 

14 

 

TOTALE  37,6  


